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2024年营口大石桥教师招聘考试

综合应用能力（小学卷）

答案解析

一、辨析题

【郭帅解析】

该观点是错误的。写好教案是上好课的先决条件之一，并非唯一。

首先，从一堂好课的标准来看。教案是课前的静态预设，而课堂是动态的、生

成的过程。一堂好课是预设与生成的平衡。预设有利于教师把握课堂，抓住重难点

等，但学生是课堂的主体，忽视了课堂的生成就课堂就失去了生机和活力。

其次，从教师职业素养的角度分析，写好教案体现了教师具备良好的教学设计

能力。除此之外，教师的组织教学的能力、语言表达、个人魅力、知识储备以及对

学情的实时把握，都是影响教学效果的核心要素，而这些是教案无法全面承载的。

此外，课堂教学效果还受学生状态、教学环境、教学设施等客观因素的影响，

存在诸多不可控变量。

综上所述，优秀教案是上好课的重要基础，真正的好课源于教师将预设与生成

有机结合的教育智慧与实践能力。

二、案例分析题

【郭帅解析】

王老师的行为有其可取之处也有考虑不周的地方。

首先，恰当之处：①信任学生，拒绝臆断：王老师依据对丽丽的日常了解，优

先相信其未偷铅笔，未轻信传言，尊重丽丽人格，避免主观判断造成伤害。②引导

自证，维护体面：未直接搜查，而是让丽丽主动打开书包，既帮其澄清误会，又护

其自尊，体现对学生心理的基本关注。③推动和解，培养责任：小美找到铅笔后，

王老师提醒其向丽丽道歉，促成公开致歉，挽回丽丽名誉，也让小美认识错误。 ​

其次，不恰当之处：①忽视情绪，缺乏安抚：未关注丽丽 “气呼呼倒书包” 的

委屈愤怒，事件当天未安抚，未后续沟通，埋下丽丽疏远隐患。②未纠错误逻辑：

未当场指出小美 “因接触就认定偷窃”的主观归因问题，未帮学生建立“证据优先”

认知。③后续跟踪不足：认为握手和好即解决问题，未关注丽丽后续上课消极、绕

道走的状态，未修复其心理阴影。

三、教育方案设计题

【郭帅解析】

主题：
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语言美才是真的美——远离脏话，主题班会

“文明用语”伴我行

说文明用语，做文明学生

做文明人，用文明语

与文明同行

文明用语我先行

好习惯早养成，文明用语大家谈

拒绝脏话，彰显素养

倡导文明用语，弘扬文明新风

文明在我心，礼仪伴我行

目标：

①认知目标：学生认识到说脏话的危害性，理解文明用语的重要性。②情感目标：

激发学生自我反省的意识，对粗俗语言产生厌恶感，对优雅语言产生向往。③行为

目标：引导学生在日常学习生活中自觉使用文明用语，并能互相监督，共同营造文

明的班级氛围。

设计依据：

“讲文明，重礼仪”是中华民族的优良传统，也是我们每一个人道德品质和行为

规范的重要组成部分。拒绝脏话，不仅是语言的净化，更是个人素养和文明程度的

体现。

内容与过程：

一、新闻案例，引入主题。

案例①《一句口角引发的血案》：“某地，两名青少年在网吧因琐事发生口角，

其中一人情绪失控，连爆粗口，侮辱对方家人。另一方在极度愤怒下，失去理智，

掏出随身携带的小刀……最终造成一死一伤的悲剧。”讲述案例②《良言一语三冬暖》：

“同样是一个冲突场景，一位外卖小哥因暴雨路滑送餐超时，被客户指着鼻子骂。

这时，另一位邻居站出来说：“师傅不容易，雨这么大还在跑，注意安全啊。”引

起学生重视引入“文明用语”主题。

二、角色扮演，感受脏话。

请三组同学上台表演以下情景。情景 1（公共场所）：食堂打饭，不小心被撞倒，

饭菜洒一身。A 角色破口大骂，B 角色冷静说“没关系，但你下次注意点”。情景 2

（朋友之间）：相约打球，朋友迟迟不到。A 电话里不耐烦地吼：“你**到底来不来？”，

B 电话里解释：“对不起对不起，马上到，刚才老师拖堂了！”情景 3（网络交流）：

游戏里队友失误。A 打字：“**会不会玩？”，B 开麦沟通：“没事，下次注意配合，

我们能赢。”
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表演结束后，提问表演者：“当你听到对方说脏话/文明用语时，你心里的真实

感受是什么？”提问观众：“观察整个互动，你觉得哪种沟通方式更能解决问题？你

更愿意和谁做朋友？”教师总结：“看，脏话除了发泄一瞬间的情绪，对解决问题毫

无帮助，只会点燃更大的怒火。而冷静、礼貌的沟通，才是化解矛盾的钥匙。”

三、问卷自省分析原因。

发放“匿名小问卷”：（1）我曾在（ ）情况下说过脏话/粗口。（2）我说脏

话的主要原因可能是（ ）（可多选：A.情绪宣泄 B.习惯口头禅 C.觉得酷 D.受环

境影响 E.不知怎么表达）（3）说完后，我通常感觉（ ）（A.很爽 B.有点后悔 C.

没感觉）。小组讨论：组内匿名分享自己的选择，讨论我们为什么会被脏话“绑架”。

分享与总结可能的原因：情绪宣泄、习惯性口头禅、觉得“酷”或合群、受网络/游

戏/周围环境影响、词汇匮乏不知如何表达等。

四、小组讨论总结对策。

集思广益商讨对策。对策一：“替换”大作战：针对“我靠”、“真 TMD 烦”等

常见脏话口头禅，小组讨论可以替换成的文明词汇。如：“真好玩！”、“太让人生

气了！”、“我的天！”、“不可思议！”。对策二：学习优雅表达：如何优雅地表

达愤怒、惊讶、赞叹？分享一些词语，如：“我对此感到非常失望”、“这令我有些

恼火”、“这真是出乎我的意料”、“阁下高见”。

五、发起倡议集体宣誓。

宣读《文明用语倡议书》：“我承诺，从我做起，摒弃脏话，净化语言。努力

使用文明、友善的语言进行沟通，尊重他人，提升自我，为创建一个和谐、文明的

班集体贡献力量！”全体签名：全班同学在倡议书海报上签下自己的名字，以示决

心。

六、教师寄语结束主题。

“语言是思想的外衣，一个人的言谈，就是他层次的体现。拒绝脏话，不是束

缚个性的枷锁，而是走向成熟和优雅的阶梯。希望每一位同学都能内外兼修，用温

暖的语言温暖他人，用文明的语言装点我们的青春和未来。让优雅成为我们的习惯，

让文明成为我们班级最美的名片。”
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